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Yliopistojen henkilosto vdahenee ja koulutusmaarat kasvavat — olisiko mahdollista
perua yliopistoindeksin jaadytys?

Hallitus ja talousviisaat haluavat lisata korkeakoulutettujen maaraa samaan aikaan kun yliopistojen
henkilostomaarat ovat selvasti vahentyneet. Professoriliiton ja Tieteentekijoiden liiton mukaan yhtaloé on
mahdoton, jos koulutusmaarien lisdykseen ei saada selvasti lisda rahaa. Valtiovarainministerion
budjettiehdotukseen on varattu 15 miljoonaa euroa avustuksia korkeakoulujen aloituspaikkojen
maaraaikaiseen lisdykseen, mutta tama koskee vuosina 2014-2015 toteutettuja hakijasuman purkutoimia.

- Hallitus ja opetus- ja kulttuuriministerio haluavat enemman korkeakoulututkintoja samaan aikaan
kun opetushenkildston maarat ovat vahentyneet lahes kaikissa yliopistoissa. Erityisen paljon on
vahentynyt opetuksen ja tutkimuksen tukihenkilosto — perati neljanneksella vuodesta 2012.
Yliopistojen opettajat ovat jo nyt erittdin kovilla tydmaaran paineen kanssa. Tastda saamme jasenilta
yhad enemman huolestuttavia viesteja, Tieteentekijoiden liitto ja Professoriliitto viestittavat
budjettiriiheen kokoontuvalle hallitukselle.

- Koska taloudessa menee nyt paremmin, olisiko mahdollista perua hallituskauden alussa paatetty ja
vuoteen 2020 ulottuva yliopistoindeksin jaddytys? Se oli — tai ainakin piti olla — véliaikainen
”kurjuuden ajan” toimenpide, liitot muistuttavat.

Kevaan kehysriihessa luvattiin tutkimukseen lisda rahaa. Liitot pitavat tata hyvana kadnteens, ja asia nakyy
nyt myos valtiovarainministerion budjettiehdotuksessa. Ensi vuodeksi Suomen Akatemialle on budjetoitu
25 miljoonaa euroa tutkimuksen lippulaivojen rahoittamiseen. Lisaksi valtio varautuu osallistumaan naiden
padomittamiseen 60 miljoonalla eurolla.

- Kaikki panostukset ovat tervetulleita, mutta toivomme ensi sijassa vakiintuneiden, jo olemassa
olevien rahoitusinstrumenttien kayttamista. Lippulaivahanke ja muut uudet valineet lisdavat
entisestdaan tutkimushenkiloston hakemisrumbaa ja laajentavat tutkimushallintoa, toteaa
Tieteentekijoiden liiton puheenjohtaja Petri Koikkalainen.

Opetus- ja kulttuuriministerion johdolla valmistellaan korkeakoulutuksen ja tutkimuksen visiota. Lisaksi
tutkimus- ja innovaationeuvosto (TIN) tekee visiota vuoteen 2030. Molemmissa korostetaan osaamistason
nostoa. TIN:n visiossa pitemman aikavalin tavoitteena on kasvattaa tohtoreitten osuus yritysten tutkimus-
ja kehityshenkilosta 15 prosenttiin nykyisesta 5 prosentista.

- Tama on kannatettava tavoite, jota olisi syyta edistaa budjeteissa esimerkiksi yritystukijarjestelman
uudistamisen kautta. Yliopistojen ja yritysten yhteistyota kohentaisi se, etta yrityspuolella olisi
nykyista enemman tohtoritasoisia yhteistyokumppaneita, sanoo Professoriliiton varapuheenjohtaja
Jouni Kivisté-Rahnasto, joka toimii professorina Tampereen teknillisessa yliopistossa.
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